
 

 

Micro Systems Technologies 

Die weltweit aktive Micro Systems Technologies Gruppe (MST), mit Hauptsitz in der Schweiz, 
umfasst fünf Technologiefirmen mit mehr als 1000 Mitarbeitenden. Die MST Unternehmen 
entwickeln und produzieren innovative Produkte und Komponenten für die Medizintechnik und 
andere Anwendungen, die höchste Leistungen und Zuverlässigkeit erfordern. 

 

 

 
 
DYCONEX ist ein spezialisierter Hersteller hochkomplexer Leiterplatten. Unsere Technologien finden ihren Einsatz 
vorallem in der Medizinaltechnik, der Luft- & Raumfahrt sowie in der Industrieelektronik. Im Bereich der aktiven 
implantierbaren Medizinaltechnik sind wir Marktführer. DYCONEX ist ein Unternehmen der Micro Systems 
Technologies Gruppe.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen erfahrenen und zuverlässigen 
 

Leiter Unterhalt  
 
 

IHRE AUFGABEN 

 Führung, Ausbildung, Instruktion und Überwachung 
der unterstellten Mitarbeiter 

 Festlegen, Planen und Mitdurchführen der präventiven 
Unterhalts- und Instandhaltungsmassnahmen 

 Verantwortung für die Pikett-Planung und für die 
Ausbildung der Pikett-Mitarbeiter  

 Abstimmung der Zuständigkeiten für die Durchführung 
der Unterhalts- und Instandhaltungsmassnahmen 
(Abteilungsintern oder durch Unterhalt) und 
Festlegung in den Anlagenbezogenen Wartungsplänen 

 Überprüfen der korrekten Durchführung und 
Dokumentation der periodischen abteilungsinternen 
Wartungsarbeiten (Wartungspläne/Anlagenlogbücher) 

 Leitung/Durchführung von Erweiterungsprojekten bzw. 
von Reparaturarbeiten  

 Beschaffung von Reparatur- und Ersatzteilen nach 
Absprache mit den Abteilungsleitern 

 Sicherstellen der notwendigen Anlagen-
dokumentationen inklusive Betriebsanleitungen  

 Einhaltung und Sicherstellung der Arbeits- und 
Sicherheitsvorschriften 

 Kostenstellenverantwortung 
 

 

IHR PROFIL 

 Grundausbildung als Fein-,  Elektro-, Elektronik- oder 
Maschinenmechaniker und höhere technische Weiter- 
bildung 

 Mehrjährige Erfahrung in einem Produktionsbetrieb 
 Führungserfahrung in ähnlicher Funktion  
 Natürliches Durchsetzungsvermögen 
 Motivationsfähigkeit und Dienstleistungsorientierung 
 Bereitschaft für Pikett-Dienst 
 Muttersprache Deutsch, Englischkenntnisse von Vorteil  
 Gute Kommunikationsfähigkeit und 

Organisationsgeschick 
 Hohe Führungs- und Sozialkompetenz 
 Kenntnisse aus der Leiterplattenherstellung von Vorteil 
 

UNSER ANGEBOT 

 Anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe mit grosser 
Eigenverantwortung 

 Dynamisches und multikulturelles Umfeld 
 Zeitgemässe Entlöhnung und attraktive 

Anstellungsbedingungen 
 

KONTAKT 

Interessiert Sie diese abwechslungsreiche Aufgabe in 
einem Hightech-Umfeld? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen. 

Brigitt Brunner | Human Resources 
DYCONEX AG | Grindelstrasse 40 | CH-8303 Bassersdorf 
Tel: +41 (43) 266 11 00 | hr@mst.com 
www.mst.com/dyconex 


